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CRISI E LAVORO

799

IL TOTALE DELLE DOMANDE
PRESENTATE PER ACCEDERE
Al VOUCHER DELLA PROVINCIA

IL BANDO PUBBLICATA LA CLASSIFICA DEI PERCORSI FINANZIATI DALLA PROVINCIA CON UN MILIONE DI EURO

Voucher formativi, ammessi in 469

Quasi 800 richieste, successo per la nuova formula di questo strumento

di ROBERTO DAVIDE PAPINI

DAI CORSI per assistente di ba-
se (addetto alla cura e all’assisten-
za individuale di persone in diffi-
colta) a quelli, decisamente pil in-
soliti di “tree climber”, ovvero
operai specializzati nella potatura
di alberi di alto fusto.

E vasta la gamma di percorsi for-
mativi coperti dai “voucher” del-
la Provincia e questo € certo uno
dei motivi principali del successo
di questa formula. Tanto che per

LA FORMULA di questi “vou-
cher” prevede percorsi formativi
personalizati «con una coerenza
tra il curriculum della persona e
la proposta di percorso formati-
vo», spiega l’assessore al lavoro
della Provincia, Ambra Giorgi.

In quest’ultimo bando la Provin-
cia ha tolto ogni limite di eta (pri-
ma si poteva partecipare dai 35 an-
ni in su), perché analizzando gli
ultimi dati del mercato del lavoro
era evidente che i giovani hanno

sempre maggiori difficolta di oc-
cupazione, e di introdurre la gra-
duatoria nella modalita a sportel-
lo del bando.

SCENDENDO nel dettaglio dei
corsi ben 90 sono quelli richiesti
per la qualifica di assistente di ba-
se e si tratta della tipologia piu
“gettonata”. Sono invece 30 quel-
li per parrucchiere ed estetista. E
poi addetti al banco della gastro-
nomia, carrozzieri, falegnami, la-
vorazione carni, pasticceri, abbi-

il bando attualmente in corso (da
oggi sul sito internet della Provin-
cia e nelle sedi dove era possibile
presentare le domande sara pub-

| CORSI
Dall’assistente di base
ai potatori di alberi

ai mediatori di conflitti

blicata la graduatoria) sono arriva-
te 799 richieste.

I1 progetto (che offre ’opportuni-
ta di percorsi di formazione, ag-
giornamento, riqualificazione e ri-
conversione professionale di don-
ne e uomini disoccupati e inoccu-
pati) vede con questo bando un in-
tervento di un milione di euro e
la graduatoria finale vede 469 do-
mande approvate e finanziate con
le risorse a disposizione.

Fra queste il 60% riguarda donne,
a conferma del fatto che da parte
femminile ¢’¢ una maggiore pro-
pensione a rimettersi in gioco € a
seguire percorsi formativi.

gliamento e alta sartoria. Sono 9 i
corsi per potatori di alberi d’alto
fusto, ma anche le 2 domande per
mediatore culturale all’Universi-
ta.

La maggior parte dei voucher ri-
guarda I’aggiornamento professio-
nale, segue la qualifica e quindi la
specializzazione e 1 corsi richiesti
per legge. Il costo medio dei per-
corsi € di circa mille e 800 euro (il
massimo pprevisto & di tremila eu-
10).

LE STORIE E PEX TESSITORE FREQUENTA LEZIONI PER LAVORARE NEL FOTOVOLTAICO

«Ero operatrice turistica, ora mi mvento cuoca»

CHI CERCA di rientrare nel mondo del lavoro pun-
tando sul proprio settore, chi cambia del tutto, chi
invece pensa a mettersi in proprio. E molto vario il
panorama dei partecipanti alla Linea 1 varata da Pro-
vincia e Comune nell’ambito dell’erogazione dei 25
milioni stanziati dal Governo per chi € senza lavoro
e ha finito gli ammortizzatori sociali.

Sonia Menchetti, 41 anni, ha iniziato ieri il tiroci-
nio in un’azienda di abbigliamento di Agliana. «<Ho
lavorato nel tessile per 19 anni —racconta— poi c’¢
stata una riduzione di personale e sono stata licenzia-
ta. Adesso, dopo un anno di corso come modellista,
sempre tramite il Centro per 'impiego di Prato, ec-
co la possibilita del tirocinio: «Mi piace questa for-
mula, perché si impara di piu a stare all’interno di
un’azienda».

Francesca Petracchi, 33enne, dovrebbe partire dal-
la prossima settimana a frequentare il suo corso for-
mativo di 120 ore. Dopo la chiusura del tour opera-
tor per il quale lavorava, ha deciso di «fare una cosa

diversa» e ha scelto un corso di cucina. «C’erano tan-
te possibilita di scelta— spiega— e spero che questi
corsi si rivelino utili e interessanti». Da parte sua,
Rossano Paradiso, 44 anni, ha perso il lavoro di tes-
sitore nel 2008. Ora punta sul futuro e sulle energie
rinnovabili. «<Ho scelto un corso per lavoratori nel
settore del fotovoltaico. Spero di riuscire a rientrare
nel mondo del lavoro, certo & dura per chi ¢ giovane
e per chi ha la mia eta lo € ancora di piu».
Da questo punto di vista, pero, Mario Morgese ha
fatto una scelta ancora diversa: «Io ho 59 anni e cer-
to ’'unica cosa in cui posso sperare e quella di metter-
mi in proprio». Cosi ha scelto di frequentare un cor-
so di marketing e di proseguire un corso di inglese.
«Ho un aggancio in un’azienda che, pero, non mi as-
sumerebbe come dipendente. Prenderei la partita
Iva e farei il consulente commerciale, mettendo a
frutto anche la mia esperienza di responsabile vendi-
te di un mobilificio di Quarrata, prima che questo
chiudesse e licenziasse tutti».

R.D.P.

OBIETTIVO Una cuoca al
lavoro: € uno dei lavori pitt ambiti

Sono stati finanziati 269 progetti
proposti da disoccupati, 72 di la-
voratori in cassa integrazione, 66
di persone in mobilita e 62 di
inoccupati. Le agenzie formative
che hanno partecipato al bando
sono 37, delle quali 18 pratesi.

«IL SUCCESSO di questo stru-
mento dura incessantemente da
quando la Provincia ha comincia-
to a utilizzarlo — dice Giorgi —
Quando avremo quantificato le ri-
sorse disponibili, anche attraver-
s0 una ricognizione sull’utilizzo
dei percorsi, finanzieremo un
nuovo bando». In Provincia, il
successo di questo strumento &

DONNE PIU INTERESSATE
Il sessanta per cento

delle domande accolte
riguarda disoccupate

stato verificato anche attraverso
dati incoraggianti sugli effetti nel
medio termine: «La percentuale
di coloro che, dopo aver perso il
lavoro, sono riusciti a trovare nuo-
va occupazione grazie all’utilizzo
dei voucher si attestava sul 40% a
sei mesi dalla conclusione del per-
corso formativo«, spiega la respon-
sabile del del servizio formazione
e lavoro, Franca Ferrara.
Dal 2008 la Provincia ha infatti
impegnato sui voucher oltre 3 mi-
lioni e 200 mila euro (compreso il
milione di quest’ultimo bando)
con bandi ripetuti, che fino ad og-
gi hanno finanziato oltre 1400 per-
corsi formativi.
davide.papini@lanazione.net

OPPORTUNITA
AMPIA SCELTA

Francesca Petracchi, 33
anni e soddisfatta per la
vasta gamma di
possibilita offerte dai
corsi collegati
allindennita erogata
dalla Linea 1 all’interno
dei 25 milioni del Governo

LASVOLTA

Mario Morgese, ex
responsabile
commerciale di un
mobilificio studiera
marketing e inglese per
mettersi in proprio e
lavorare come consulente
di una ditta.




